
INDICADORES ESTRATÉGICOS Y DE GESTIÓN DE LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

FRANCISCO I. MADERO

ANUAL 

(01/01/2022)

(31/12/2022)

Ejercicio Periodo Eje del PMD
Nombre del Programa derivado 

del Plan Municipal de Desarrollo
Objetivo de Programa

Nivel del 

indicador
Nombre del indicador Dimensión Definición del indicador Método de cálculo

Unidad de 

medida

Frecuencia de 

medición
Línea base

Metas 

programadas

Metas 

ajustadas

 Avance de 

metas 
 Sentido del indicador Fuente de información

Área responsable de la 

información

2022 4to trimestre
Eje 1. Gobierno de Francisco I. 

Madero Honesto, Cercano y 

Moderno

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el Municipio

Impulsar el combate a la corrupción y 

discrecionalidad en el ejercicio público, así 

como los mecanismos de transparencia y 

rendición de cuentas.

Actividad

Porcentaje de cumplimiento 

de obligaciones de 

Transparencia

Eficacia

Promover una cultura de 

transparencia, acceso a la 

información pública gubernamental y 

protección de datos personales que 

permita a la sociedad garantizar 

estos derechos.

(Número de obligaciones 

de transparencia 

actualizadas / Total de 

obligaciones de 

transparencia 

establecidas)* 100      

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 100% Ascedente
Reportes de la 

Plataforma Nacional de 

Transparencia

Unidad de 

Transparencia y Acceso 

a la Información Pública

2022 4to trimestre
Eje 1. Gobierno de Francisco I. 

Madero Honesto, Cercano y 

Moderno

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el Municipio

Implementar los mecanismos de 

transparencia y rendición de cuentas, para 

la participación y confianza de la 

ciudadanía

Actividad

Porcentaje de cumplimiento 

en la atención a Solicitudes de 

Información por los 

ciudadanos a la Unidad de 

Transparencia.

Eficacia

Brindar atención a las solicitudes de 

los usuarios tanto físicas como 

electrónicas a través de la 

plataforma INFOMEX, emitiendo el 

respectivo reporte mensual de las 

preguntas contestadas al Instituto de 

Acceso de Información Pública del 

Estado de Hidalgo.

(Número de solicitudes 

de información por los 

ciudadanos atendidas 

por la Unidad de 

Transparencia/Total de 

Solicitudes de 

Información recibidas por 

la Unidad de 

Transparencia)*100

Porcentaje Mensual 100% 100% 100% 100% Ascedente INFOMEX. PNT
Unidad de 

Transparencia y Acceso 

a la Información Pública

2022 4to trimestre
Eje 1. Gobierno de Francisco I. 

Madero Honesto, Cercano y 

Moderno

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el Municipio

Detectar situaciones de riesgo, que 

pudieran derivar en probables 

observaciones por parte de los órganos de 

fiscalización y control.

Actividad

Porcentaje de cumplimiento 

del Programa Anual de 

Auditoría

Eficacia
Promover acciones para el combate 

a la corrupción.

(Número de Auditorias 

Realizadas en tiempo y 

forma/ Total de 

Auditorias Programadas) 

* 100

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 75% Ascedente
Programa Anual de 

Auditorías

Contraloría Interna 

Municipal

2022 4to trimestre
Eje 1. Gobierno de Francisco I. 

Madero Honesto, Cercano y 

Moderno

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el Municipio

Cumplir con una administración eficaz, 

eficiente y de resultados
Actividad

Porcentaje de Áreas la APM 

que cuentan con Manual de 

Organización

Eficacia
Mejora continua en el servicio 

público (trámites y servicios)

(Número de Áreas de la 

Administrción Pública 

Municipal que cuentan 

con manuales de 

organización / Total de 

áreas de la 

Administración Pública 

Municipal)  * 100

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 100% Ascedente
Manuales de 

Organización de cada 

área

Dirección de Pleneación 

y Evaluación del 

Desempeño

2022 4to trimestre
Eje 1. Gobierno de Francisco I. 

Madero Honesto, Cercano y 

Moderno

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el Municipio

Brindar una atención integral y respetuosa 

del tiempo y derechos de los cudadanos 

en este sentido se busca recopilar de 

forma anónima o personal las 

quejas,denuncias o sugerencias de los 

ciudadanos y usuarios de los serviciós 

públcos municipales.

Componente

Porcentaje de usuarios de los 

serviciós públicos municipales 

satisfechos

Satisfacción
Incentivar la construcción del buen 

gobierno, cercano y transparente

(Número de usuarios de 

los servicios públicos 

municipales que 

calificaron la encuesta 

aplicada como satisfehos 

/ Total de usuarios de los 

servicios públicos 

municipales a los que se 

les aplicó la encuesta de 

satisfacción) * 100

Porcentaje Semestral 100% 90% 90% 60% Ascedente

Encuestas de 

satisfacción realizadaas 

a los ciudadanos del 

Municipio

Contraloría Interna 

Municipal / Dirección de 

Planeación y Evaluación 

del Desempeño

2022 4to trimestre
Eje 2. Francisco I. Madero 

Próspero y Dinámico

2.4. Impulso al Turismo 

Municipal

Aprovechar los atractivos culturales y la 

gastronomía de Francisco I. Madero
Actividad

Porcentaje de campañas de 

turismo realizadas
Eficacia Diseñar instrumentos de promoción turística

(Número de campañas 

turisticas realizadas /  

Total de campañas 

turisticas programadas ) 

* 100

Porcentaje Trimestral 100% 80% 80% 100% Ascedente
Evidencia fotográfica de 

las campañas realizadas

Dirección de Desarrollo 

Económico y Turismo

2022 4to trimestre
Eje 2. Francisco I. Madero 

Próspero y Dinámico

2.5. Fortalecimiento a la 

Agricultura y Ganadería

Impulsar y fomentar la producción 

agropecuaria, mediante programas que 

ayuden a alcanzar el aprovechamiento 

sustentable y promoción comercial de 

productos. Incentivar la organización de 

pequeños productores para la creación de 

empresas comercializadoras, 

principalmente de maíz, frijol y alfalfa con 

el objetivo de que sean los productores 

quienes participen en mayor medida en los 

procesos de valor agregado de las 

diferentes redes de valor.

Propósito
Porcentaje de convenios 

realizados
Eficacia

Promover una mayor articulación de 

iniciativas de los sectores públicos, 

privado, académico y social

(Número de productores 

capacitados  / Total de 

productores 

programados )* 100

Porcentaje Anual 100% 100% 100% 60% Ascedente

Convenios realizados en 

instituciones públicas, 

privados, académico y 

social

Dirección de Desarrollo 

Económico y Turismo

2022 4to trimestre
Eje 2. Francisco I. Madero 

Próspero y Dinámico

2.5. Fortalecimiento a la 

Agricultura y Ganadería

Impulsar y fomentar la producción 

agropecuaria, mediante programas que 

ayuden a alcanzar el aprovechamiento 

sustentable y promoción comercial.

Actividad
Porcentaje de productores 

capacitados
Eficacia

Implementar programas de 

capacitación técnica a los 

productores agrícolas.

(Número de productores 

capacitados  / Total de 

productores 

programados )* 100

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 60% Ascedente
Lista de asistencia a las 

capacitaciones

Dirección de Desarrollo 

Rural y Medio Ambiente

FECHA DE VALIDACIÓN:

PERIODO DE ACTUALIZACIÓN:

FECHA DE ACTUALIZACIÓN:

NOMBRE DEL MUNICIPIO:
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2022 4to trimestre
Eje 2. Francisco I. Madero 

Próspero y Dinámico

2.4 Impulso al Turismo 

Municipal

Dar difusión a los atractivos turísticos del 

municipio, para lograr un posicionamiento 

a nivel Estatal.

Propósito
Porcentaje de avance de la 

guía turística
Eficacia Impulso al Turismo Municipal

(Número de campañas 

turisticas realizadas /  

Total de campañas 

turisticas programadas ) 

* 100

Porcentaje Anual 100% 100% 100% 35% Ascedente
Diseño de la Guía 

Turística Municipal

Dirección de Desarrollo 

Económico y Turismo

2022 4to trimestre
Eje 2. Francisco I. Madero 

Próspero y Dinámico

2.1 Desarrollo local dinámico e 

innovador

Realizar convenios de colaboración que 

fortalezcan el desarrollo económico del 

municipio. Aprovechar la incubación de 

nuevas empresas por medio de estas 

instituciones.

Propósito
Porcentaje de cumplimiento 

en convenios de colaboración
Eficacia

Crear un programa de colaboración 

para el desarrollo de los 

emprendedores del Municipio, 

generando empleos e 

incrementando sus ingresos.

(Número de convenios 

con universidades y 

dependencias estatales y 

federales realizados  / 

Total convenios con 

universidades y 

dependencias estatales y 

federales programadas)* 

100

Porcentaje Anual 100% 100% 100% 70% Ascedente
Convenios de 

colaboración realizados

Dirección de Desarrollo 

Económico y Turismo

2022 4to trimestre
Eje 3. Francisco I. Madero 

Bienestar para todos

3.1. Desarrollo Comunitario y 

Fortalecimiento del Tejido 

Social

Abatir el rezago que enfrentan los grupos 

sociales, culnerables en el Municipio para 

proveer igualdad de oportunidades que 

permitan el desarrollo igualitario.

Actividad
Porcentaje de programas de 

equidad de género realizados
Eficacia

Promover la perspectiva de género 

mediante la participación de las 

mujeres en la toma de decisiones, 

respecto a los planes y programas 

del Gobierno Municipal.

(Número de programas 

de equidad de género 

realizados  / Total de 

programas de equidad 

de género 

programados)* 100

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 75% Ascedente
Programas de equidad 

de género realizados 

(Fotografías)

Instancia Municipal para 

el Desarrollo de las 

Mujeres

2022 4to trimestre
Eje 3. Francisco I. Madero 

Bienestar para todos

3.1. Desarrollo Comunitario y 

Fortalecimiento del Tejido 

Social

Articulación de políticas públicas que 

lleven el bienenstra a las familias, asi como 

del combate a la pobreza y a la 

disminución de carencias sociales.

Actividad
Porcentaje de dotaciones 

alimentarias entregadas
Eficacia

Gestionar recursos para implementar 

programas sociales en el municipio

(Número de dotaciones 

alimentarias entregadas / 

Total de Dotaciones 

alimentarias 

programadas ) * 100      

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 90% Ascedente
Fotografías de las 

dotaciones entregadas a 

los ciudadanos

Dirección del Sistema 

DIF Municipal

2022 4to trimestre
Eje 5. Francisco I. Madero 

Desarrollo Sostenible

5.4. Desarrollo Urbano y Obra 

Pública Municipal

Fortalecer el desarrollo urbano y 

ordenamiento territorial en el Municipio 

bajo criterios de sostenibilidad y resiliencia, 

así como asegurar la dotación de 

infraestructura sostenible de los servicios 

básicos y urbanos. 

Actividad

Porcentaje de proyectos de 

obra pública ingresados en 

tiempo y forma

Eficiencia

Coadyuvar con los gobiernos 

Federal y Estatal para gestionar 

recursos y así poder realizar obras 

necesarias.

(Número de proyectos 

de obra pública 

ingresados en tiempo y 

orma / Total de 

proyectos de obra 

pública programados) * 

100      

Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 70% Ascedente
Expedientes de obra 

pública ingresados

Dirección de Obras 

Públicas

2022 4to trimestre
Eje Transversal. Servicios 

Públicos Municipales, Integrales 

y Sostenibles

ET.1. Infraestructura vial 

mejorada y centrada en las 

necesidades de la población.

Coordinar la ampliación de calles 

pavimentadas y brindar mantenimiento de 

las calles y vialidades en el Municipio con 

calidad y sufiencia, a fin de contribuir al 

bienestar y la mejora de la calidad de vida 

de la población.

Componente
Porcentaje de proyectos de 

pavimentación ingresados en 

tiempo y forma

Eficiencia

Contribuir al desarrolllo de obras 

públicas del impacto social a tráves 

del diseño y gestión de proyectos de 

infraestructura y mejoramiento de 

calles y vialidades del Municipio.

(Número de proyectos 

de pavimentación 

ingresados en tiempo y 

forma / Total de 

proyectos de 

pavimentación 

realizados) * 100      

Porcentaje Semestral 100% 100% 100% 75% Ascedente
Expedientes técnicos de 

pavimentación 

Dirección de Obras 

Públicas
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